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ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI
27 — 28 APRILE 2010

ORDINE DEL GIORNO

1. Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2009; Relazideé Consiglio di Amministrazione e Relazione
del Collegio Sindacale; Relazione della Societ®Revisione; deliberazioni inerenti e conseguenti.
Illustrazione del Bilancio consolidato al 31 dicam2009 e delle relative relazioni;

2. Nomina dei componenti del Consiglio di Amministi@e previa determinazione del loro numero e
della durata della carica e determinazione deltivelacompenso; deliberazioni inerenti e
conseguenti;

3. Nomina dei componenti il Collegio Sindacale e detaazione del relativo compenso;

4. Autorizzazione all'acquisto e/o disposizione dioaziproprie, previa revoca del piano in essere;
deliberazioni inerenti e conseguenti.

La presente Relazione, approvata con delibera aelsi@lio di Amministrazione del 25 marzo 2010,akast
inviata a Consob e a Borsa lItaliana S.p.A., nondbpositata presso la sede legale in data 12 a0
(nei 15 giorni antecedenti la data di prima convoioae dell'’Assemblea) ed inserita nel sito inteheta
Societa all'indirizzovww.bialettiindustrie.it




PUNTO N. 1 ALL'ORDINE DEL GIORNO

“Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2009; Relaziandel Consiglio di Amministrazione e Relazione del
Collegio Sindacale; Relazione della Societa di Reibne; deliberazioni inerenti e conseguenti.
lllustrazione del Bilancio consolidato al 31 dicemie 2009 e delle relative relazioni."

Signori Azionisti,

per quanto concerne lillustrazione dell'argomen@rente il primo punto all'ordine del giorno
dell'’Assemblea (Bilancio d'esercizio 2009), si inal fascicolo di bilancio depositato ai sensledjge ed in
particolare a quanto illustrato nella relazione lssubestione predisposta dallo scrivente organo
amministrativo.

Il progetto di bilancio d'esercizio di Bialetti lngtrie S.p.A. sottoposto alla Vostra approvaziovidemnzia
una perdita di Euro 2.816.516,19.

Il Consiglio di Amministrazione sottopone all'Asdalea la seguente proposta di deliberazione:
"L'Assemblea Ordinaria degli azionisti di Bialelttidustrie S.p.A.,

- esaminato il progetto di bilancio d'esercizio deflacieta chiuso al 31 dicembre 2009;

- vista la relazione del Consiglio di Amministraziswdla gestione;

- preso atto della relazione del Collegio Sindacaledella relazione della societa di revisione
PricewaterhouseCoopers S.p.A;

- vista l'attestazione di cui all'art. 154 bis, comntga del decreto legislativo n. 58/1998 resa
dallAmministratore Delegato e dal Dirigente prefmsalla redazione dei documenti contabili
societari;

delibera

(i)  di approvare il bilancio d'esercizio di "Bialetthtlustrie S.p.A." al 31 dicembre 2009, corredatdadal
relazione degli Amministratori sulla gestione, aadenzia un risultato d'esercizio negativo pari ad
Euro 2.816.516,19;

(i)  di coprire la perdita d'esercizio mediante corrisplente utilizzo della riserva sovrapprezzo aziani p
Euro 2.816.516,19.

Per quanto concerne I'esame del Bilancio Consalidat Gruppo Bialetti al 31 dicembre 2009 - argotoen
che non richiede I'assunzione di alcuna deliberazida parte Vostra - si rinvia sempre al fasciatilo
bilancio depositato ai sensi di legge ed in paldiea quanto illustrato nella relazione sulla igest relativa
al bilancio consolidato del Gruppo Bialetti, prgmtista dal Consiglio di Amministrazione e nella r@ae
della Societa di Revisione al bilancio consolidato.



PUNTO N. 2 ALL'ORDINE DEL GIORNO

“Nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazone previa determinazione del loro numero e
della durata della carica e determinazione del retavo compenso; deliberazioni inerenti e consegueriti

Il secondo punto posto all'ordine del giorno deigemblea, prevede la nomina dei componenti il @tasi
di Amministrazione, previa determinazione del lotomero e della durata della carica.

L'assunzione della presente deliberazione si remeleessaria a fronte della scadenza del mandato dei
componenti dellorgano amministrativo, stabilite, 9ede di nomina, con la data dell’assemblea cataoc
per I'approvazione del bilancio relativo all’eseioiche chiude il 31 dicembre 2009.

L’articolo 14 dello statuto sociale prevede cherdamo amministrativo sia composto da un numero di
consiglieri variabile da un minimo di 3 (tre) ad omassimo di 9 (nove) e che gli Amministratori doriin
carica per un periodo non superiore a tre eselcigssemblea € quindi chiamata a determinare, im@r
luogo, il numero dei componenti il Consiglio di Anmistrazione e la durata della carica.

La nomina degli Amministratori dovra avvenire irsbaalla procedura del voto di lista, conformemeite
normativa vigente ed alle disposizioni contenuté’ardcolo 14 dello statuto sociale, il cui testeene
riportato in calce al presente punto ed al quatangia per ulteriori informazioni e dettagli.

In ottemperanza a quanto indicato nel Principiol6.&el Codice di Autodisciplina - nel quale sicamanda

che la nomina degli Amministratori avvenga seconuio procedimento trasparente che garantisca una
tempestiva ed adeguata informazione sulle carstitdre personali e professionali dei candidati edlaca -

il Consiglio Vi invita ad esaminare le informazioodbntenute nei documenti che corredano le liste di
candidati alla carica di amministratore present#iesoci, depositate nei termini di legge presssdde
sociale.

Con riferimento alle soglie minime previste perpl@sentazione delle liste, si evidenzia che Consob,
delibera n. 17148 del 27 gennaio 2010, ha detetminma quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste dei candidati per l'elezi degli organi di amministrazione e controllo
dell’emittente Bialetti Industrie S.p.A. pari ab2p.

Si rende inoltre opportuno procedere alla nomirePdesidente del Consiglio di Amministrazione, ameth
fine di individuare, ai sensi dell'articolo 15 delbtatuto, il soggetto a cui - in prima istanzgpetta la
rappresentanza della Societa, di fronte ai teran ggudizio.

Con riguardo invece alla determinazione della resnarione da attribuire ai Consiglieri si evidenze la
determinazione del compenso potra avvenire ancheage alla proposta formulata dal Comitato per la
Remunerazione.

Proponiamo, infine, che la ripartizione del sudaetiompenso tra i Consiglieri nonché l'eventuale
determinazione dell'importo da attribuire agli ammstratori che saranno investiti di particolariiche ai
sensi dell'art. 2389, terzo comma del Codice Cj\gla demandata al Consiglio di Amministrazione.

Cio premesso, sottoponiamo alla Vostra approvaZimseguente proposta di deliberazione:

“L'Assemblea Ordinaria degli azionisti di Bialettidustrie S.p.A.,



1)

2)

3)
4)

5)

preso atto dell'intervenuta scadenza della cariea @bmponenti del Consiglio di Amministrazione;

preso atto della necessita di nominare un nuovaawogamministrativo previa determinazione del
numero dei componenti il Consiglio di Amministraie della durata della relativa carica;

preso atto delle disposizioni contenute nello stasociale e delle norme vigenti che disciplinaao |
nomina dell’'organo amministrativo e I'attribuziowkella remunerazione ad esso spettante;

preso atto dell'avvenuta presentazione di n. [s}di di candidati depositate ai sensi dell’'art. Jelld
statuto sociale, nonché delle dichiarazioni rilagei da ciascun candidato e dei rispettrriculum
vitae

preso atto che i suddetti documenti sono stati giggid presso la sede sociale nei termini di legg#
statuto;

esperite le procedure di voto contenute nell’ag.dello statuto sociale;

udite ed approvate le proposte esposte e formulateorso della discussione;
delibera

di determinare in [¢] il numero dei componenti ib@siglio di Amministrazione e di prevedere che i
Consiglieri rimangano in carica per un periodo dietesercizi e comunque fino alla data
dell’Assemblea convocata per I'approvazione dehtmio relativo all’'ultimo esercizio della loro
carica, ai sensi dell'art. 2383, secondo comma@edlice Civile e, piu precisamente, fino alla data
dellAssemblea convocata per I'approvazione dedriio relativo all'esercizio che chiudera il 31
dicembre 2012;

di nominare quali componenti il Consiglio di Amnsinazione i Signori:

[*]

di nominare in qualita di Presidente del ConsiglicAmministrazione il Sig. [¢];

di determinare, per I'esercizio 2010 e cioé sinia alata dell'assembla di approvazione del bilancio
d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2010, in compkessuro [e] lordi annui i compensi spettanti ai
componenti il Consiglio di Amministrazione (commien degli emolumenti spettanti agli
amministratori investiti di particolari cariche aensi dell’'art. 2389, terzo comma, del codice eijvil
nonché di quelli spettanti per la partecipazione camitati istituiti all'interno dell’organo
amministrativo);

di demandare a Consiglio di Amministrazione la rifaone tra i suoi componenti del compenso in
precedenza determinato, nonché la determinaziogé dmolumenti spettanti agli amministratori
investiti di particolari cariche ai sensi dell’ar2389, terzo comma, del codice civile, nonché di
quelli spettanti per la partecipazione a comitatiituiti all'interno dell’organo amministrativo, il
tutto entro I'importo in precedenza deliberato.”



Art. 14 dello statuto sociale

Consiglio di Amministrazione
Art. 14

1. La societa € Amministrata da un Consiglio di Amrmsirazione composto da un minimo di tre a un
massimo di nove Amministratori.
2. Gli Amministratori durano in carica per un peldonon superiore a tre esercizi, scadono alla data
del’Assemblea convocata per I'approvazione dehrilo relativo all’'ultimo esercizio della loro ozai e
sono rieleggibili.
3. L'Assemblea, prima di procedere alla nomineerd@na il numero dei componenti e la durata inczadel
Consiglio.
Tutti gli Amministratori debbono essere in possedsorequisiti di eleggibilita ed onorabilita prstridalla
legge e da altre disposizioni applicabili.
4. Per la nomina, cessazione e sostituzione degtninistratori si applicano le norme del codice lelyi
tuttavia, ove le azioni della societd siano ammedisenegoziazione presso un mercato regolamersgato,
applicano altresi le seguenti disposizioni.
Ai sensi dell'art. 147-ter, comma 4, d.lgs 58/198Bneno un Amministratore, ovvero almeno due qaailor
Consiglio sia composto da piu di sette componel#ye inoltre possedere i requisiti di indipendeivza
richiesti (d’ora innanzi “Amministratore Indipenderex art. 147-ter”).
5. La nomina del Consiglio di Amministrazione aneeda parte dellAssemblea sulla base di listecptate
dagli Azionisti, secondo la procedura di cui ai coinseguenti, fatte comunque salve diverse ed aleri
disposizioni previste da inderogabili norme di leggregolamentari.
Possono presentare una lista per la nomina deghifistratori i soci che, al momento della preseiotaz
della lista, detengano una quota di partecipazadneno pari a quella determinata dalla Consob réise
dell'articolo 147-ter, comma 1, d.lgs. 58/1998, eno/— in mancanza di tale determinazione - padlagno
un quarantesimo del capitale sociale.
Le liste sono depositate presso la sede socialenainguindici giorni prima di quello previsto per
I’Assemblea chiamata a deliberare sulla nominaidagministratori.
Le liste prevedono un numero di candidati non sSopera nove, ciascuno abbinato ad un numero
progressivo. Ogni lista deve contenere ed espresgarnndicare almeno un Amministratore Indipendente
art. 147-ter, con un numero progressivo non superosette. Ove la lista sia composta da piu dé set
candidati, essa deve contenere ed espressameigaréendn secondo Amministratore Indipendente ex art
147-ter. In ciascuna lista possono inoltre essepgegsamente indicati, se del caso, gli Amministiai
possesso dei requisiti di indipendenza previsticdaici di comportamento redatti da societa diigest di
mercati regolamentati o da associazioni di categori
Le liste inoltre contengono, anche in allegatolgijnformazioni relative ai soci che le hanno preate, con
indicazione della percentuale di partecipazione glessivamente detenuta, comprovata da comunicazione
dellintermediario che tiene i relativi conti; (ign’esauriente informativa sulle caratteristichespeali e
professionali dei candidati; (iii) una dichiaraztomdei candidati contenente la loro accettaziondadel
candidatura e [l'attestazione del possesso dei siigyirevisti dalla legge,nonché dei requisiti di
indipendenza, ove indicati come Amministratori petidenti ex art. 147-ter o come amministratori
indipendenti ai sensi dei predetti codici di contporento; (iv) ogni altra ulteriore o diversa dich#Eone,
informativa e/o documento previsti dalla legge Bedaorme regolamentari applicabili.
Un socio non puo presentare né votare piu di wsia, lanche se per interposta persona o per il teraghi
societa fiduciarie. Un candidato puo essere presanina sola lista, a pena di ineleggibilita.
Al termine della votazione, risultano eletti i cadati delle due liste che hanno ottenuto il maggiemero di
voti, con i seguenti criteri: (i) dalla lista cha bttenuto il maggior numero di voti (d’ora innafizista di
Maggioranza”), viene tratto un numero di consiglpari al numero totale dei componenti il Consigbome
previamente stabilito dallAssemblea, meno unoultého eletti, in tali limiti numerici, i candidati
nell'ordine numerico indicato nella lista; taletéioud prevedere espressamente che il primo caodidda
stessa assuma la carica di Presidente del Conglglmministrazione; (ii) dalla seconda lista cha h
ottenuto il maggior numero di voti e che non sileg@mta neppure indirettamente con i soci che hanno



presentato o votato la Lista di Maggioranza ai isdaie disposizioni applicabili (d’ora innanzi “ta di
Minoranza), viene tratto un consigliere, in persal@h candidato indicato col primo numero nellaalist
medesima; tuttavia, qualora all'interno della Lista Maggioranza non risulti eletto nemmeno un
Amministratore Indipendente ex art. 147-ter, inocdsconsiglio di non piu di sette membri, oppuisiti
eletto un solo Amministratore Indipendente ex aaA7-ter, in caso di consiglio di piu di sette meinbr
risultera eletto, anziché il capolista della LigiaMinoranza, il primo Amministratore Indipendergg art.
147-ter indicato nella Lista di Minoranza.

Non si terra comunque conto delle liste che nonastabconseguito una percentuale di voti almeno gléi
meta di quella richiesta per la presentazione de#idesime.

In caso di parita di voti tra liste, prevale queldl@sentata da soci in possesso della maggiorecgzazione
al momento della presentazione della lista, ovv@reubordine, dal maggior numero di soci.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I/Abtesa esprime il proprio voto su di essa e qudlistessa
ottenga la maggioranza relativa dei votanti, seamar conto degli astenuti, risultano eletti Amrsiratori i
candidati elencati in ordine progressivo, fino anamrenza del numero fissato dall’Assemblea, fermo
restando che, qualora il Consiglio sia compostidadi sette membri, risulta in ogni caso elettaramnil
secondo Amministratore Indipendente ex art. 147eiére a quello necessariamente collocato neiigetie
posti.

In mancanza di liste, ovvero qualora il humero cansiglieri eletti sulla base delle liste presemtsia
inferiore a quello determinato dall'Assemblea, imbe del Consiglio di Amministrazione vengono noatin
dall’Assemblea medesima con le maggioranze di lefggeo I'obbligo della homina, a cura dell’Assegab!
di un numero di Amministratori Indipendenti ex dr.7-ter pari al numero minimo stabilito dalla legg

6. Gli Amministratori Indipendenti ex art. 147-témdicati come tali al momento della loro nominaydno
comunicare I'eventuale sopravvenuta insussisteazeeduisiti di indipendenza, con conseguente dstzal
ai sensi di legge.

7. In caso di cessazione dalla carica, per quakiegusa, di uno o piu Amministratori, la loro sogiione é
effettuata secondo le disposizioni dell’art. 2386.,cfermo I'obbligo di mantenere il numero minirdd
Amministratori Indipendenti ex art. 147-ter statoildalla legge.



PUNTO N. 3 ALL'ORDINE DEL GIORNO
“Nomina dei componenti il Collegio Sindacale e detminazione del relativo compenso”

Il quarto argomento in discussione prevede la nand@ componenti il Collegio Sindacale, deliberagio
che si rende necessaria a fronte della scadenzaldgVo mandato stabilita, in sede di nomina, Eodata

dell’'assemblea convocata per I'approvazione delnib relativo all'esercizio che chiude il 31 didem

20009.

Il Collegio Sindacale e costituito da tre sinddtéttivi e da due supplenti, in possesso dei retjuiscui alla
vigente normativa anche regolamentare.

Non possono essere eletti Sindaci coloro che gigprono incarichi di amministrazione e controllavirsura
superiore ai limiti stabiliti dalla normativa vigten

La nomina dei Sindaci dovra avvenire in base albegdura del voto di lista, conformemente alla radivia
vigente ed alle disposizioni contenute nell’artic@6 dello statuto sociale, il cui testo viene ripto in calce
al presente punto ed al quale si rinvia per ulteidormazioni e dettagli.

Con riferimento alle soglie minime previste perpl@sentazione delle liste, si evidenzia che Consob,
delibera n. 17148 del 27 gennaio 2010, ha detetmim®a quota di partecipazione richiesta per la
presentazione delle liste dei candidati per l'elezi degli organi di amministrazione e controllo
dell’emittente Bialetti Industrie S.p.A. pari ab2p.

Si ricorda, inoltre, che I'art. 2400 del Codice iGEwstabilisce che i Sindaci restino in carica peresercizi e
scadano alla data dellAssemblea convocata pepita@zione del bilancio relativo al terzo esercidala
carica, e cioe — con riferimento alla presente mami fino alla data dellAssemblea convocata per
I'approvazione dell’'esercizio che si chiudera ilddtéembre 2012.

In ottemperanza a quanto raccomandato dal Prindifi®.1. del Codice di Autodisciplina - nel quaile s
raccomanda che la nomina dei Sindaci avvenga secondorocedimento trasparente che garantisca, tra
I'altro, la tempestiva e adeguata informazioneesollratteristiche personali e professionali dedctati alla
carica - il Consiglio Vi invita ad esaminare lednhazioni contenute nei documenti che corredaristi di
candidati alla carica di sindaco presentate daj depositate nei termini di legge presso la sedeate.

Con specifico riferimento alla remunerazione dalatire ai componenti dell'organo di controllo, igano
amministrativo propone di determinare la stessaiformita alle vigenti tariffe professionali apgabili.

Cio premesso, sottoponiamo alla Vostra approvadeseguente proposta di deliberazione:

“L'Assemblea Ordinaria degli azionisti di Bialettidustrie S.p.A.,

- preso atto dell'intervenuta scadenza della cariea@bmponenti del Collegio Sindacale;

- preso atto delle disposizioni contenute nello statociale e delle norme vigenti che disciplinaao |
nomina del Collegio Sindacale e l'attribuzione dakmunerazione ad esso spettante;



preso atto dell’avvenuta presentazione di n. [s}di di candidati depositate ai sensi dell’art. 26ld
statuto sociale contenenti tra l'altro, le informeai, le dichiarazioni e gli altri documenti pretis
dalla legge;

preso atto che i suddetti documenti sono stati giggtd presso la sede sociale nei termini di leggdi
statuto;

esperite le procedure di voto contenute nell’at.dello statuto sociale;

udite ed approvate le proposte esposte e formulateorso della discussione;
delibera

1) di nominare quali componenti il Collegio Sindacatgignori:
[*]

2) di prevedere che i Sindaci in precedenza nomimatangano in carica per un periodo di tre esercizi
e comunque fino alla data dellAssemblea convoqaga I'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della loro carica, ai sensiltart. 2400 primo comma del Codice Civile e piu
precisamente fino alla data dellAssemblea conv@caer I'approvazione del bilancio relativo
all'esercizio che chiudera il 31 dicembre 2012;

3) di nominare in qualita di Presidente del Collegindacale il Sig. [*];

4) di determinare, per I'intera durata della carica temunerazione spettante ai Sindaci in conformita
alle vigenti tariffe professionali applicabili.
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Art. 26 dello statuto sociale

Collegio Sindacale

Art. 26

1. Il Collegio Sindacale € composto da tre Sind#et#vi e due Sindaci supplenti.
2. | Sindaci durano in carica per tre esercizip sila data dell’Assemblea convocata per I'apprimree del
bilancio relativo all’'ultimo esercizio della lor@adca, e sono rieleggibili. La loro retribuzion@éterminata
dall’Assemblea all'atto della nomina per l'interardta dell'incarico.
3. | Sindaci debbono essere in possesso dei réquiesiisti dalla legge e da altre disposizioni lagabili.
La disciplina del Collegio Sindacale & quella dibdal codice civile; tuttavia, ove le azioni lekocieta
siano ammesse alla negoziazione presso un meregtdamentato, si applicano - fatte salve comunque
diverse ed ulteriori disposizioni previste da iragbili norme di legge o regolamentari - le seguent
disposizioni.
4. Ai fini di quanto previsto dall'art. 1, commad®l D.M. 30 marzo 2000, n. 162, le materie edtosedi
attivita strettamente attinenti a quelli di impresano quelli meccanici, elettromeccanici, eletirote,
elettrici e quelli comunque funzionali all'eseroizielle attivita elencate al precedente articolo 4.
Si applicano nei confronti dei membri del CollegBndacale i limiti al cumulo degli incarichi di
amministrazione e controllo stabiliti con regolantedalla Consob.
5. La nomina del Collegio Sindacale avviene daepdgll'Assemblea sulla base di liste presentatd dag
Azionisti, secondo le procedure di cui ai commiwssEdi, fatte comunque salve, come sopra previsterse
ed ulteriori disposizioni di legge o regolamentari.
Alla minoranza - che non sia parte dei rapportialiegamento, neppure indiretto, rilevanti ai safedl'art.
148 comma 2° del d.lgs. 58/1998 e relative norngoleenentari - € riservata l'elezione di un Sindaco
effettivo, cui spetta la Presidenza del Collegiodieun Sindaco supplente. L'elezione dei Sindaci di
minoranza e contestuale all’elezione degli altnmponenti dell'organo di controllo, fatti salvi i siadi
sostituzione,in seguito disciplinati.
Possono presentare una lista per la nomina di coempiodel Collegio Sindacale i soci che, al mometdlta
presentazione della lista detengano, da soli ovwsrtamente ad altri soci presentatori, una quata d
partecipazione pari almeno a quella determinatia @@nsob ai sensi dell’articolo 147-ter, commal.igs.
58/1998; in mancanza di tale determinazione, ilttdira presentare una lista spetta a ciascun socio,
indipendentemente dalla quota di partecipazionequbga.
Le liste sono depositate presso la sede socialenainguindici giorni prima di quello previsto per
I’Assemblea chiamata a deliberare sulla nomingSi@iaci.
Le liste devono recare i nominativi di uno o pitndiati alla carica di Sindaco effettivo e di ungia
candidati alla carica di Sindaco supplente. | n@tmnn dei candidati sono contrassegnati da un namer
progressivo e sono comungue in numero non supaia@mponenti dell'organo da eleggere.
Le liste inoltre contengono, anche in allegatonerimazioni, le dichiarazioni e gli altri documeptievisti
dalla legge e dalle norme regolamentari applicabili
Nel caso in cui alla data di scadenza del termimeasentazione delle liste sia stata depositatasota lista,
ovvero soltanto liste presentate da soci collagatioro ai sensi delle disposizioni applicabilbsgono essere
presentate liste sino al quinto giorno successivial@ data. In tal caso le soglie sopra previste lpe
presentazione delle liste sono ridotte alla meta.
Un socio non puo presentare né votare piu di wsia, lanche se per interposta persona o per il teraghi
societa fiduciarie. | soci appartenenti al medesgnappo e i soci che aderiscano ad un patto pasdsoc
avente ad oggetto azioni dell’emittente non posspresentare o votare piu di una lista, anche se per
interposta persona o per il tramite di societadidrtie.
Un candidato puo essere presente in una soladigtana di ineleggibilita.
All'elezione dei Sindaci si procede come segueddl)a lista che ha ottenuto il maggior numero dfi v
(“Lista di Maggioranza”) sono tratti, in base altime progressivo con il quale sono elencati ngta, due
Sindaci effettivi e un Sindaco supplente; (ii) dadleconda lista che ha ottenuto il maggior numekotil e
che non sia collegata neppure indirettamente cawoci che hanno presentato o votato la Lista di
Maggioranza ai sensi delle disposizioni applicafilista di Minoranza”), sono tratti, in base afttiine
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progressivo con il quale sono elencati nella listaSindaco effettivo, a cui spetta la presideredeCallegio
Sindacale (“Sindaco di Minoranza”), e un Sindagopdente (“Sindaco Supplente di Minoranza”).

In caso di parita di voti tra liste, prevale quell@sentata da soci in possesso della maggiorecgzazione

al momento della presentazione della lista, ovv@reubordine, dal maggior numero di soci.

Qualora sia stata presentata una sola lista, I/Abtesa esprime il proprio voto su di essa e qudlistessa
ottenga la maggioranza relativa dei votanti, setereer conto degli astenuti, risulteranno elettiddui
effettivi e supplenti tutti i candidati a tali celne indicati nella lista stessa. Presidente deleGal Sindacale
e, in tal caso, il primo candidato a Sindaco dffett

In mancanza di liste, il Collegio Sindacale e g#$ldente vengono nominati dall’Assemblea con |énarce
maggioranze previste dalla legge.

6. Nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga anoare il Sindaco di Maggioranza, a questo subdntra
Sindaco Supplente tratto dalla Lista di Maggioranza

Nei casi in cui, per qualsiasi motivo, venga a namedl Sindaco di Minoranza, questi & sostituitd da
Sindaco Supplente di Minoranza.

Ove consentito dalle disposizioni applicabili, lavo nominato scade insieme con quelli in carica.

Quando I'Assemblea deve provvedere all'integrazideé Collegio Sindacale, in sostituzione di Sindaci
eletti dalla Lista di Minoranza, si procede, ovengentito dalle disposizioni applicabili, con votam a
maggioranza relativa, nella quale non verrannoavigt computati i voti dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disdplinletengono, anche indirettamente ovvero anche
congiuntamente con altri soci aderenti ad un pp#itasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 dégd.
58/1998, la maggioranza relativa dei voti eserditélh Assemblea, nonché dei soci che controllasano
controllati 0 sono assoggettati a comune contadionedesimi.

In ogni caso il nuovo Sindaco effettivo di Minoranzassume anche la carica di Presidente.
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PUNTO N. 4 ALL'ORDINE DEL GIORNO

"Autorizzazione all'acquisto e/o disposizione di abni proprie, previa revoca del piano in essere;
deliberazioni inerenti e conseguenti.”

Signori Azionisti,

I'assemblea degli azionisti del 29 aprile 2009 avapprovato un programma di acquisto (in un periodo
massimo di 18 mesi dalla delibera assembleare)ceessiva disposizione sul mercato di massime n.
7.500.000 di azioni ordinarie proprie (pari al 1824 capitale sociale).

Le autorizzazioni date dall’Assemblea sopra cgatalono pertanto il 29 ottobre 2010.

Il Consiglio di Amministrazione ritiene utile che suddette autorizzazioni vengano nuovamente ceaces
previa revoca del programma di acquisto e dispas&iigente - per la durata di 18 mesi dalla dateu
I'Assemblea adottera la corrispondente deliber&ziper le motivazioni e secondo le modalita e termhi
seguito illustrati.

Alla data odierna la societa detiene n. 164.558rziroprie pari allo 0,22% del capitale sociale.

Motivazioni della proposta di autorizzazione

La richiesta di autorizzazione all'acquisto e aflsposizione di azioni proprie trova fondamento
nell'opportunita di attribuire al Consiglio di Amnmistrazione la facolta di disporre delle azioni aistate,
nel rispetto della normativa vigente (e delle prdsmercato ammesse, se riconosciute) per:

- intervenire direttamente o tramite intermediarit pentenere movimenti anomali delle quotazioni e
per regolarizzare I'andamento delle negoziaziatgiecorsi, a fronte di fenomeni distorsivi legatiia
eccesso di volatilita o una scarsa liquidita degéimbi;

- utilizzare le azioni proprie al servizio di evertugiani di incentivazione azionaria riservati agli
Amministratori e/o ai dipendenti e/o ai collaboratdella Bialetti Industrie S.p.A. ("Bialetti" o
"Societa") e/o di societa facenti parte del GrupBjaletti.

Numero massimo di azioni oggetto della proposta @utorizzazione

Alla data della presente relazione, il capitaleialecdella Bialetti & rappresentato da n. 75.000.00
(settantacinquemilioni) di azioni ordinarie, dellore& nominale di Euro 0,25 (zero virgola venticiejju
ciascuna, per un valore complessivo di Euro 180(EDO00 (diciottomilioni settecentocinquantamila)
interamente sottoscritto e versato.

Al riguardo, si propone che I'Assemblea autoriztduisto di azioni proprie, in una o piu voltefrenil
limite rappresentato dal 10% del capitale soci@kadSocieta, tenendo sempre conto delle aziomrigo
detenute da Bialetti e dalle societa da essa dtat&oln ogni caso le operazioni di acquisto puti@essere
effettuate nei limiti degli utili distribuibili e elle riserve disponibili risultanti dall'ultimo laihcio approvato
al momento dell'effettuazione degli acquisti.
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Dal progetto di bilancio della Societa al 31 diceenB009, approvato dal Consiglio di Amministrazione
data 25 marzo 2010 e che verra sottoposto all'Aseendegli azionisti in data 27 e 28 aprile 2009ylta
che Bialetti dispone di riserve disponibili per qaessivi Euro 2.818.575,94 (al netto della perdita
d'esercizio 2009 per la quale il Consiglio di Amisirazione proporra alla predetta assemblea ldivala
copertura mediante utilizzo della riserva sovrappoeazioni).

Si precisa che il Consiglio & tenuto a verificdreidpetto delle condizioni richieste dall'art. Z36odice
civile per l'acquisto delle azioni proprie all'attocui procedere al compimento di ogni acquistmazzato.

In occasione dell'acquisto di azioni o di loro aéieione, permuta, conferimento o svalutazione, atowo
essere effettuate le opportune appostazioni cdntebosservanza delle disposizioni di legge e hancipi
contabili applicabili.

In caso di alienazione, permuta o conferimentmpldrto corrispondente potra essere riutilizzatoybteriori
acquisti fino allo spirare del termine dell'autaezione assembleare sempre nel rispetto delle sizEpoi di
legge di volta in volta vigenti e dei limiti fissatall'assemblea.

L'autorizzazione include la facolta di disporre cegsivamente delle azioni in portafoglio, anchenprdi
aver esaurito il quantitativo massimo di azioniwst@bile ed eventualmente di riacquistare le aztasse
in misura tale che le azioni proprie detenute daiaieta non superino il limite stabilito dall'atizzazione.

Ulteriori informazioni utili per la valutazione del rispetto dell'art. 2357, comma 3, del codice cindl

Alla data della presente relazione, Bialetti detien 164.559 azioni proprie, pari allo 0,22% dgbitzde
sociale, mentre le societa dalla stessa controflate detengono alcuna azione della Societa. Altgeto
controllate sono impartite specifiche disposizioaffinché segnalino con tempestivita I'eventuale
acquisizione di azioni effettuata ai sensi dell2B59-bis del codice civile.

Durata per la quale si richiede 'autorizzazione
L'autorizzazione all'acquisto di azioni proprid@iesta per un periodo di 18 (diciotto) mesi adata dalla
delibera assembleare di autorizzazione. L'autariepa alla disposizione € richiesta senza limitigerali.

Corrispettivo minimo e massimo

Gli acquisti e le alienazioni dovranno essere &ffgét a un prezzo non superiore e non inferior&5#
rispetto al prezzo di riferimento rilevato sul Mate Telematico Azionario organizzato e gestito dasB
Italiana S.p.A. nella seduta di borsa precedente siggola operazione.

Detti parametri vengono ritenuti adeguati per imdirare l'intervallo di valori entro il quale l'aagto o la
vendita é di interesse per la Societa. In ogni chsmrrispettivo non potra superare i limiti evealmente
previsti dalla normativa vigente o, se riconoscidtdle prassi di mercato ammesse.

Qualora le azioni proprie siano oggetto di scamlgermuta, conferimento o qualsiasi altro atto di
disposizione non in denaro, i termini economici'dpérazione saranno determinati in ragione dedtana e
delle caratteristiche dell'operazione, anche teo@otto dell'andamento di mercato del titolo Bialet

Per quanto riguarda le azioni al servizio del pidnimcentivazione azionaria riservato al DirettGenerale,

e previsto che le stesse siano cedute al desimatar le modalita e nei termini indicati nel piamedesimo.

Modalita attraverso le quali saranno effettuati gliacquisti e la disposizione di azioni proprie

Le operazioni di acquisto saranno effettuate if@monita a quanto previsto nell'art. 132 del D. L§8/1998,
nell'art. 144bis del Regolamento Emittenti e di ogni altra normatapplicabile, nonché, se riconosciute,
delle prassi di mercato ammesse.
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In particolare, gli acquisti di azioni proprie damno essere realizzati nel rispetto delle modajigrative di
cui all'art. 144bis, comma 1, lett. b) e c), del Regolamento Emitte@ti acquisti potranno avvenire con
modalita diverse da quelle sopra indicate ove attiteedall'art. 132, comma 3, del D. Lgs. 58/1998a
altre disposizioni di volta in volta applicabili mlomento dell'operazione.

La disposizione pud avvenire nei modi ritenuti ppportuni nell'interesse della Societa, e in ogsiocnel
rispetto della normativa applicabile. Le azioni ervizio dei piani di incentivazione azionaria saran
assegnate con le modalita e nei termini indicatrelgolamenti dei piani medesimi.

Informazioni sulla strumentalita dell'acquisto alla riduzione del capitale sociale
Si fa presente che l'acquisto di azioni proprie etigg della presente richiesta di autorizzazione aon
strumentale alla riduzione del capitale sociale.

Sulla base di quanto sopra illustrato, sottoponiaaiia Vostra approvazione la seguente proposta di
deliberazione:

"L'Assemblea ordinaria di Bialetti Industrie S.p.A.

- esaminata la proposta del Consiglio di Amministoaz,;

- preso atto che con deliberazione assunta in dataa@9le 2009, gli Azionisti avevano autorizzato
I'acquisto di azioni proprie ordinarie entro il lite massimo del 10% del capitale sociale pro-terapor
nonché la relativa disposizione, il tutto per umipdo di 18 mesi dalla data della deliberazione;

- tenuto conto che la suddetta autorizzazione assardlandra in scadenza il prossimo 29 ottobre
2010;

- avute presenti le disposizioni di cui agli artt.523e 2357-ter del codice civile, 132 D. Lgs. 58889
144-bis del Regolamento Emittenti, nonché ognaalisposizione applicabile;

- visto il bilancio chiuso al 31 dicembre 2009;

- preso atto che alla data odierna la societa detienel64.559 azioni proprie pari allo 0,22% del
capitale sociale;

delibera

1. direvocare, per la parte non eseguita, la precédeatelibera di autorizzazione all'acquisto e/o alla
disposizione di azioni proprie e della societa coltante, assunta dall'’Assemblea dei Soci del 29
aprile 2009;

2. di autorizzare l'acquisto, in una o piu volte, par periodo di diciotto mesi dalla data della preten
delibera, di azioni ordinarie di Bialetti Industrig.p.A. del valore nominale di Euro 0,25 ciascuna,
con le modalita di seguito precisate:

- il numero massimo di azioni da acquistare & parl@do del capitale sociale di Bialetti Industrie
S.p.A. pro-tempore tenuto conto delle azioni prepletenute dalla Societa e dalle societa da
essa controllate;

- gli acquisti dovranno essere effettuati a un prezan superiore e non inferiore al 15% rispetto
al prezzo di riferimento rilevato sul Mercato Telo Azionario organizzato e gestito da
Borsa Italiana S.p.A. nella seduta di borsa precge@®gni singola operazione;

- gli acquisti dovranno essere effettuati nel lindtegli utili distribuibili e delle riserve disponilbi
risultanti dall'ultimo bilancio approvato al moment dell'effettuazione dell'operazione,
procedendo alle appostazioni contabili previstdalgge e dai principi contabili applicabili;

- gli acquisti dovranno essere effettuati con le nticglai cui all'art. 144-bis, comma 1, lett. b) e
¢), del Regolamento Emittenti;
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3. di autorizzare la disposizione delle azioni proprie una o piu volte, senza limiti temporali, nebdn
ritenuti piu opportuni nell'interesse della Societanel rispetto della normativa applicabile, con le
modalita di seguito precisate:

- le azioni acquistate potranno formare oggetto di afi disposizione anche prima che sia
esaurito il quantitativo massimo degli acquisti etfg della presente delibera;

- le alienazioni dovranno essere effettuate a unzwrazon superiore e non inferiore al 15%
rispetto al prezzo di riferimento rilevato sul Mato Telematico Azionario organizzato e gestito
da Borsa ltaliana S.p.A. nella seduta di borsa pdEmte ogni singola operazione; -le azioni a
servizio del piano di incentivazione azionaria adee del Direttore Generale saranno cedute al
destinatario del piano con le modalita e nei ternmlicati nel piano medesimo;

- qualora le azioni siano oggetto di scambio, permwanferimento o qualsiasi altro atto di
disposizione non in denaro, i termini economicil'dperazione saranno determinati in ragione
della natura e delle caratteristiche dell'operazgranche tenendo conto delllandamento di
mercato del titolo Bialetti;

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e pesso al Presidente ed Amministratore Delegato
nonché al consigliere Giuseppe Servidori, in visgdinta tra loro, ogni pil ampio potere occorrepir
dare concreta e integrale esecuzione alle deliderazdi cui ai punti precedenti e per provvedere
all'informativa al mercato in relazione agli stesai sensi della normativa applicabile.”

Coccaglio, 25 marzo 2010

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Francesco Ranzoni
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